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OFICIO N° 45/2025 ltapissuma/PE, 23 de dezembro de 2025.

Ao Excelentissimo Senhor
Prefeito do Municipio de Itapissuma/PE

Assunto: Encaminhamento da Pauta de Reivindicagbes dos Servidores Municipais —
Ano 2026

Excelentissimo Senhor Prefeito,

O Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Itapissuma - SINSEPI, no uso
de suas atribui¢des legais e constitucionais, vem, respeitosamente, a presenga de
Vossa Exceléncia, encaminhar a Pauta de Reivindicagbes dos Servidores
Municipais para o ano de 2026, aprovada pela categoria, para andlise, apreciagdo e
adogdo das providéncias cabiveis.

A pauta apresentada contempla reivindicagbes de carater estrutural, funcional,
pedagbgico, administrativo e financeiro, com o objetivo de garantir melhores
condicbes de trabalho aos servidores, valorizagdo profissional, melhoria dos
servigos publicos prestados a populagéo e respeito aos principios da dignidade da
pessoa humana, eficiéncia administrativa e legalidade.

Dentre os principais pontos, destacam-se, entre outros:

1. Melhorias estruturais dos ambientes de trabalho e climatizagéo das repartigdes e
nas unidades de ensino. Muitas reparticbes e salas de aulas do municipio ainda ndo
foram climatizadas, o que desfavorece o aprendizado do aluno e prejudica o
trabalho dos professores devido as condigbes dos ambientes insalubres;

2. Criagdo de um Centro de Atendimento a Saude Mental do Servidor, promovendo
agbes de cuidados e aten¢éo a saude mental,
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3. Descongelamento da Gratificagdo do Exercicio do Magistério e reestabelecer a
referida gratificagdo aos novos professores;

4. Realizagdo de concurso publico para todas as areas da administragdo publica
municipal.;

5. Oferecer internet com acesso gratuito em todas as reparticbes municipais;

6. Disponibilizar computadores e impressoras na sala dos professores para auxiliar
na aula atividade em todas as escolas:

7. Notebook com moldem de internet gratuitos para todos os professores da rede;

8. Conceder o reajuste no Piso do Magistério logo no segundo més seguinte ao
anuncio oficial do Ministério da Educagéo;

9. Oferecer kit de material escolar para todos os professores na inicio do ano letivo;

10. Melhorar a dinamica da recarga do vem trabalhador e do cartdo Rodotur com a
liberag@o dos créditos na primeira semana do més em curso;

11.Estabelecer um canal de didlogo entre o sindicato e a gestdo municipal.

Diante da relevancia das demandas, requer-se a abertura de mesa de negociagao,
bem como o encaminhamento da pauta aos setores competentes para andlise
técnica, juridica e financeira.

Na certeza de atengdo e compromisso com o dialogo democratico e a valorizagdo
do funcionalismo publico municipal, renovamos votos de elevada estima e

consideragao.

Atenciosamente,

adicato dos Servidores Publicos
da Administracdo Dweta € Indireta da
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